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PRÉSENTATION DE LA FONDATION  
 
Reconnue d’utilité publique, la Fondation pour la Nature et l’Homme (FNH) œuvre depuis 
1990 pour que les solutions écologiques deviennent la norme de nos vies, sans laisser 
personne de côté. En plaçant l’humain au cœur de ses actions, elle lève les blocages 
économiques, politiques, psychologiques et sociaux qui entravent cet horizon, seul choix 
d’avenir.  
Pour y parvenir, la Fondation démontre qu’agir pour le climat et la biodiversité est dans 
l’intérêt de tous. Avec son conseil scientifique et ses partenaires, elle propose à celles et 
ceux qui ont le pouvoir d’agir, des décideurs aux acteurs économiques en passant par les 
citoyens, des solutions qui concilient les impératifs de la planète et les besoins humains.  
 
Un acteur clé sur l’échiquier  
 
Agréée ONG représentative, la FNH participe à plusieurs organes de concertation (Conseil 
économique, social et environnemental, Comité national de la biodiversité, Comité national 
pour la transition écologique...). Elle évolue dans un écosystème avec une importante 
diversité d’acteurs : un conseil scientifique pluridisciplinaire unique, des partenaires, des 
fondations abritées, un réseau de près de 1000 structures de terrain dédiées à la 
préservation de la biodiversité...  
 
La FNH est reconnue comme un acteur qui agit, sans radicalité ni dogmatisme, pour 
déployer un nouveau cadre économique et social qui ne laisse personne de côté. Les 
fondamentaux de sa méthode sont :  
 

● L’EXPERTISE : la FNH mobilise ses forces sur des sujets identifiés par son conseil 
scientifique et ses experts comme des problèmes majeurs, ayant un fort impact à 
court, moyen ou long terme sur nos vies, mais qui ne trouvent pas d’issue car ils sont 
enlisés ou sous-investis par les pouvoirs publics.  
 

● LA CO-CONSTRUCTION : Persuadés qu’il est indispensable de travailler avec celles 
et ceux qui sont au cœur des problématiques, la FNH s’associe avec des filières 
métiers, des syndicats, des décideurs économiques, des élus locaux, des 
associations sur le terrain... pour élaborer des solutions crédibles et efficaces qui 
concilient les enjeux écologiques, économiques et sociaux.  
 

● LE DIALOGUE : Parce que nous ne pouvons pas agir seuls, la FNH considère qu’il 
est urgent de dialoguer et de construire avec celles et ceux qui ont le pouvoir et la 
responsabilité d’opérer les transformations nécessaires. Sans être d’accord avec 
tous, elle revendique dialoguer avec les décideurs politiques, les acteurs 
économiques et syndicaux, qui ont entre leurs mains des leviers de changements 
structurels.  
 

● LA MOBILISATION : la FNH est convaincue que seule une mobilisation conjointe des 
décideurs, des acteurs de terrains et des citoyens permettra d’avancer. En proposant 
des solutions et des actions concrètes adaptées à chacun, elle provoque des 



changements significatifs et prouve les bénéfices que procure la transformation 
écologique sur tous les aspects de notre société́.  

 
 
L’organisation  
 
La FNH emploie 25 personnes et gère un budget annuel d’environ 3,5 millions d’euros.  
Depuis le 23 mai 2023, Gildas Bonnel est président du Conseil d’administration et François 
Gemenne est président du Conseil scientifique de la Fondation. Nicolas Hulot, président 
d’honneur jusque fin 2021, a définitivement quitté toute fonction depuis cette date.  
Sous la Direction générale, les activités se découpent en 6 directions : Direction 
administrative et financière, Direction du mécénat, Direction de la générosité́ du public, 
Direction des programmes et du plaidoyer, Direction mobilisation des acteurs du territoire, 
Direction de la communication et de la mobilisation grand public.  
 
Le Conseil scientifique  
 
Présidé par François Gemenne, le Conseil scientifique pluridisciplinaire de la Fondation est 
une « chambre haute » qui éclaire les enjeux et nourrit les positions de la Fondation et ses 
instances de décisions.  
 
 
DESCRIPTIF DU POSTE  
 
Animée par la volonté de renforcer les activités de son Conseil scientifique, la 
Fondation recherche un.e chargé.e de mission dédié à cette instance. 
 
Sous la double direction du président du Conseil scientifique et du directeur programme et 
plaidoyer, le.la chargé.e de mission sera notamment en charge de : 

- Assister le président et le directeur des programmes dans la gestion du Conseil 
scientifique  

- Participer à l’élaboration des ordres du jour des séances plénières. 
- Gérer l’agenda et l’organisation des séances plénière,   
- Assister le président, le directeur des programmes et les membres du Conseil 

scientifique concernés dans la production des notes d’analyse ou de position  
- Assister les membres du Conseil et les experts de la Fondation dans la mise en place 

d’échanges bilatéraux sur les programmes de la Fondation.  
- Quand cela implique les membres du Conseil scientifique, assister la direction de la 

communication ou de la mobilisation des territoires et les membres du Conseil 
scientifique concernés dans la production d’outils de vulgarisation à destination du 
grand public et des acteurs des territoires  
 
 

Profil et compétences du / de la candidat.e  
 

Master en sciences politiques, géographie-environnement, agronomie ou mobilité 
durable, vous disposez de connaissances en matière de biodiversité, 
d’aménagement du territoire, d’agroécologie et/ou de transport et présentez un intérêt 
fort pour les politiques publiques liées au climat, à la biodiversité et aux inégalités 
sociales et territoriales. Vous êtes familier.e avec les enjeux de la planification 
écologique et êtes fortement intéressé.e par le développement d’une expertise sur ce 
sujet. 
Vous êtes curieux.se et rigoureux.se, vous possédez de fortes capacités d’analyse et 
de synthèse. Vous êtes en mesure de rédiger des textes argumentés, précis et 

http://curieux.se/
http://rigoureux.se/


référencés sous divers formats (rapports, notes, articles pour spécialistes ou grand 
public).  
En termes de savoir-être, vous êtes fortement motivé.e pour développer l’expertise 
de la FNH sur ce sujet, vous démontrez des capacités d’écoute et aimez faire 
progresser le dialogue avec les parties prenantes. Vous êtes enthousiaste et agissez 
avec finesse et diplomatie. Vous disposez d’une aisance relationnelle, d’un goût pour 
le travail en équipe et en mode projet, qualités nécessaires pour le bon 
fonctionnement du Conseil Scientifique de la fondation. 
 
 

Aspects pratiques :  
● Type de contrat : Stage de 6 mois  
● Gratification légale et participation aux frais de transport 
● Localisation : Boulogne-Billancourt.  
● Prise de poste souhaitée dès que possible  

 
 

 
Pour candidater : 

Merci de faire parvenir un CV ainsi qu’une lettre de motivation par email à l’adresse 
suivante : emploi@fnh.org en indiquant la référence : Réf : Stage 
P2P/10/2023/ST3 

 

mailto:emploi@fnh.org?subject=Stage%20P2P/10/2023/ST3

