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PRÉSENTATION DE LA FONDATION  
 
Reconnue d’utilité publique, la Fondation pour la Nature et l’Homme (FNH) œuvre depuis 1990 pour 
que les solutions écologiques deviennent la chance de toutes et tous, sans laisser personne de côté. 
En plaçant l’humain au cœur de ses actions, elle lève les blocages économiques, politiques, 
psychologiques et sociaux qui entravent cet horizon, seul choix d’avenir.  
 
Pour y parvenir, la Fondation démontre qu’agir pour le climat et la biodiversité est dans l’intérêt de 
tous. Avec son conseil scientifique et ses partenaires, elle propose à celles et ceux qui ont le pouvoir 
d’agir, des décideurs aux acteurs économiques en passant par les citoyens, des solutions qui concilient 
les impératifs de la planète et les besoins humains.  
 
Un acteur clé sur l’échiquier  
 
Agréée ONG représentative, la FNH participe à plusieurs organes de concertation (Conseil 
économique, social et environnemental, Comité national de la biodiversité, Comité national pour la 
transition écologique...). Elle évolue dans un écosystème avec une importante diversité d’acteurs : un 
conseil scientifique pluridisciplinaire unique, une diversité de partenaires, un réseau de près de 1 000 
structures de terrain dédiées à la préservation de la biodiversité...  
 
La FNH est reconnue comme un acteur qui agit, sans radicalité ni dogmatisme, pour déployer un 
nouveau cadre économique et social qui ne laisse personne de côté. Les fondamentaux de sa méthode 
sont :  
 

● L’EXPERTISE : la FNH mobilise ses forces sur des sujets identifies par son conseil scientifique et 
ses experts comme des problèmes majeurs, ayant un fort impact à court, moyen ou long terme 
sur nos vies, mais qui ne trouvent pas d’issue car ils sont enlisés ou sous-investis par les 
pouvoirs publics.  
 

● LA CO-CONSTRUCTION : Persuadée qu’il est indispensable de travailler avec celles et ceux qui 
sont au cœur des problématiques, la FNH s’associe avec des filières métiers, des syndicats, des 
décideurs économiques, des élus locaux, des associations sur le terrain... pour élaborer des 
solutions crédibles et efficaces qui concilient les enjeux écologiques, économiques et sociaux.  
 

● LE DIALOGUE : Parce que nous ne pouvons pas agir seuls, la FNH considère qu’il est urgent de 
dialoguer et de construire avec celles et ceux qui ont le pouvoir et la responsabilité d’opérer 
les transformations nécessaires. Sans être d’accord avec tous, elle revendique dialoguer avec 
les décideurs politiques, les acteurs économiques et syndicaux, qui ont entre leurs mains des 
leviers de changements structurels.  
 

● LA MOBILISATION : la FNH est convaincue que seule une mobilisation conjointe des décideurs, 
des acteurs de terrains et des citoyens permettra d’avancer. En proposant des solutions et des 
actions concrètes adaptées à chacun, elle provoque des changements significatifs et prouve 
les bénéfices que procure la transformation écologique sur tous les aspects de notre société.  



 
Parce que la tâche est grande, la FNH a identifié 5 programmes prioritaires :  

• Agir pour une biodiversité préservée 
• Favoriser une restauration collective responsable 
• Défendre une agriculture sans pesticides 
• Soutenir un élevage local écologique  
• Promouvoir une mobilité décarbonée 

 
 
L’organisation  
 
La FNH emploie 25 personnes et gère un budget annuel d’environ 3,5 millions d’euros.  
Depuis le 23 mai 2023, Gildas Bonnel est président du Conseil d’administration et François Gemenne 
est président du Conseil scientifique de la Fondation.  
 
Sous la Direction générale, les activités se découpent en 6 directions : Direction administrative et 
financière, Direction du mécénat, Direction de la générosité́́ du public, Direction des programmes et 
du plaidoyer, Direction de la mobilisation des acteurs du territoire, Direction de la communication et 
de la mobilisation grand public.  
 
La Direction de la mobilisation des acteurs du territoire  
 
Sur chacun de ses programmes, la FNH identifie des solutions jugées structurantes pour lever les 
blocages de la transition écologique. Le rôle de la Direction mobilisation des acteurs du territoire est 
d’opérationnaliser ces solutions sur les territoires pour permettre à la FNH de démontrer les co-
bénéfices attendus pour l’Homme et la nature. 
Pour ce faire, la Direction mobilisation des acteurs du territoire conçoit des projets, ainsi que les outils 
et moyens liés, qu’elle déploie auprès d’acteurs aussi variés que les collectivités locales, les 
enseignants, des associations, les professionnels de la restauration collective… et ce dans une logique 
partenariale. 
 
Son enjeu : en fonction des solutions à déployer, identifier les bons mécanismes à activer et associer les 
bons acteurs pour les mettre en mouvement dans une volonté partagée d’obtenir des résultats 
tangibles. 
 
La Direction travaille en étroite collaboration avec la Direction programmes et plaidoyer pour penser 
les projets dans la droite ligne des positions défendues par la FNH et avec la Direction communication 
et mobilisation citoyenne en charge de la formalisation des campagnes de sensibilisation et de 
mobilisation du grand public. 
 
 
DESCRIPTIF DU POSTE  
 
Animée par la volonté de renforcer les liens et les coopérations entre la Fondation et les collectivités 
territoriales, la Fondation recherche un.e chargé.e de mission mobilisation des collectivités 
territoriales  
 
Sous la responsabilité de la Directrice de la mobilisation des acteurs du territoire, et dans le cadre de 
l’ambition et de la stratégie de la Fondation, vous piloterez le déploiement d’une démarche 
d’engagement des collectivités territoriales comme levier de la mobilisation de leurs habitants en 
faveur de la nature. Ce nouveau dispositif s’inscrit dans le cadre d’un projet européen LIFE piloté par 



l’OFB autour du déploiement de la stratégie nationale en faveur de la biodiversité. Vous assurerez 
l’animation et le pilotage quotidien de ce projet en veillant à son attractivité pour les collectivités et 
son impact fort en faveur de la biodiversité. Vous aurez également la responsabilité du reporting 
auprès des bailleurs et veillerez à la notoriété de cette initiative et de la Fondation comme partenaire 
des collectivités.  
 
En lien étroit avec la Direction de la communication et de la mobilisation des citoyens, vous 
développerez et coordonnerez la campagne #JagisJePlante, initiative de mobilisation et de formation 
aux plantations citoyennes déployée par la Fondation depuis 2022.  
 
En lien étroit avec les autres membres de la Direction de la mobilisation des acteurs du territoire, vous 
veillerez à l’appropriation des outils, actuels comme futurs, de la Fondation par les collectivités 
territoriales et à l’adaptation de ces derniers aux besoins des collectivités.  
 
En lien étroit avec la Direction des programmes et du plaidoyer, vous concevrez des outils 
d’appropriation par les Collectivités des enjeux liés au travail d’études menées par la FNH sur ses 5 
programmes. Pour ce faire vous pourrez notamment rédiger des outils pédagogiques de vulgarisation 
à destination des élu.e.s et de leur collaborateur.trice.s et/ou des services.  
 
 
Profil et compétences du / de la candidat.e  
 

Diplômé.e d’un Bac + 5 (profil ingénieur agro, sciences po ou master géographie, aménagement du 
territoire) vous justifiez à minima de 5 années d’expérience en pilotage de projets multi-acteurs, au 
sein d’une collectivité territoriale ou impliquant des collectivités territoriales.  
 
Vous disposez de connaissances en matière de biodiversité, comme d’aménagement du territoire.  
 
Votre capacité à fédérer et à déployer des démarches de mobilisation et vos compétences 
pédagogiques sont reconnues  
 
Vous disposez d’une très bonne connaissance des collectivités territoriales et avez expérimenté le 
travail avec l’ensemble des acteurs des collectivités (élus, cabinets, services). Vous êtes convaincu.e.s 
que leur mobilisation est indispensable pour que les solutions écologiques deviennent la chance de 
toutes et tous, sans laisser personne de côté et qu’elle constitue un levier essentiel  pour l’engagement 
citoyen. Vous disposez également d’une bonne connaissance du milieu des associations 
environnementales en France. 
 
Doté.e d’une bonne compréhension à la fois stratégique et opérationnelle des sujets, vous faites 
montre d’une vision globale et d’une capacité à bâtir un plan d’action concret, tout en définissant des 
indicateurs de résultats. Vous êtes curieux.se et rigoureux.se, vous possédez de fortes capacités 
d’analyse et de synthèse. 
  
Ouvert.e au dialogue et à la co-construction, vous avez notamment compris l’intérêt de dialoguer avec 
tous les acteurs de terrain pour favoriser des actions concrètes et faire avancer les sujets avec toutes 
les parties-prenantes y compris les acteurs aujourd’hui peu engagés en faveur de la Nature. 
 
Vous êtes reconnu.e pour votre capacité à « faire équipe ». Vous êtes dynamique, positif, autonome, 
vous faites preuve d’initiatives et aimez construire et apprendre en équipe. 
Très à l’aise dans la relation avec des interlocuteurs aux profils variés, vous faites preuve d’excellentes 
qualités rédactionnelles et de prise de parole en public. 

http://curieux.se/
http://rigoureux.se/


 
 
Vous êtes mobile et disponible, avec des déplacements (2 par mois environ) à prévoir sur l’ensemble 
du territoire national. 
 
Vous avez le désir d’accompagner le développement ambitieux de la FNH, d’amplifier son impact et de 
la faire rayonner par-delà̀ son terrain de jeu naturel en allant cibler les collectivités locales comme 
catalyseur de l’engagement territorial et citoyen 
 
 
Aspects pratiques :  
 

● Type de contrat : CDI   
● Rémunération selon grille interne de classification et expérience 
● 5 semaines de congés payés et autour de 20 jours de RTT par an 
● Localisation : Boulogne-Billancourt, possibilité de télétravail partiel après la période 

d’intégration 
● Prise de poste souhaitée dès que possible  

 
 
Pour candidater  

Merci de faire parvenir un CV ainsi qu’une lettre de motivation par email à l’adresse suivante : 
emploi@fnh.org en indiquant la référence : Réf : MAT/11/2023/CMCT 

 
 
 
En application du RGPD et de la Loi Informatiques et Libertés, tous les candidats disposent d’un droit d’accès, de 
rectification, d’effacement, d’opposition ou de limitation de leurs données personnelles, pour exercer ce droit, 
veuillez nous écrire à l’adresse mail suivante : dpo@fnh.org ou par voie postale à Fondation pour la Nature et 
l’Homme, 6 rue de l’Est, 92100 Boulogne Billancourt, en indiquant le droit que vous souhaitez exercer et les 
données concernées. 

 

mailto:dpo@fnh.org

